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株主・投資家の皆様へ

To Our Shareholders

代表取締役 社長
ファウンダー

津谷 祐司  Yuzi Tsutani

株主・投資家の皆様におかれましては、平素より格別のご高配を賜り厚く御礼を申し
上げます。 

2020年6月期の業績は、新型コロナウイルス感染症による激しい環境変化の中、売上高
はやや減少したものの、費用の抑制が奏功し、昨年に比べ赤字幅を半減することがで
きました。特に第4四半期は、巣ごもり需要の追い風をしっかりとキャッチし、実に3年
ぶりとなる四半期黒字を達成いたしました。

2021年6月期は、「物語アプリに成長要素を取り込む」という基本戦略の元、「アプリ進化
＋ファンダム＋多角化」戦略をさらに推進し、「黒字基調＆次の成長」を目指します。

さて、ボルテージは、本年6月11日、上場10周年を迎えました。
上場以来、上場企業であることを活かし、英語圏への進出、男性向けコンテンツの開始
など様々な苦難を乗り越えてまいりました。また、昨年12月から8月までの資金調達に
より、成長資金を得るとともに、株式市場とのさらに深い繋がりを実感することがで
きました。

当社はこれからも、株式市場との対話を図りながら、調達資金を大いに活用し、ユニーク
な存在として企業価値を高めてまいりたいと存じます。

株主・投資家の皆様におかれましては、これまで当社を支え、応援してくださり、深く感謝
申し上げます。引き続き一層のご支援とご指導を賜りますようお願い申し上げます。

2020年6月期は、新型コロナウイルス感染拡大により、3月下旬より急遽「原則全社テレ
ワーク勤務」へ移行いたしました。すでに3年前より働き方の多様化を目的としたテレ
ワーク制度を導入していたことが功を奏し、全社支障なく業務を継続することができま
した。

お客様に関しましては、巣ごもり生活の中、コンテンツをオンラインで楽しむ需要が増え、
その消費行動は刻々と変化しております。このような中、当社コンテンツをより楽しんで
頂けるよう、社員一同、日々工夫を重ねております。

今後も、社会情勢の変化を的確に捉え、社員が働きやすい環境整備を進めるとともに、時代
のニーズに合ったコンテンツを提供してまいります。 取締役 副社長

ファウンダー
東 奈々子  Nanako Higashi



成長戦略・コンテンツ紹介

Contents Introduction

ペーパーレス化
申請書、取締役会資料、全社
会議の資料、会議の議事録な
どを電子化し、環境に配慮しつ
つ、業務の効率化及びコスト
適正化に取り組んでいます。

中学生・高校生を中心に、学生の職業観の形成を目的
として、企業訪問の受け入れを行っています。当社の
事業内容紹介・社内見学をはじめとしたプログラムを
用意しています。

ボルテージでは社員一人一人にとって働きやすい企業
の実現を目指し、テレワークや勤務時間区分の自主選
択などの制度を導入しています。また、女性のキャリア
促進を積極的に行っています。

紙類のリサイクル

学生訪問受け入れ 柔軟な勤務体系と女性管理職の活躍

恵比寿スタジオ（本社）では、
リサイクルボックスを設置して
おり、雑誌などの不要紙のリサ
イクルに協力しております。

六本木サディスティックナイト
日本語男性向け

「ダウトパーティ」
ファン交流会

「ボルフェス」
オンラインSHOP

ESGの取り組み 該当するSDGsの目標

環境（Environment）

社会（Social）

ガバナンス（Governance）

電子コミックストア
「ぼるコミ」

● 徳島県立城ノ内高等学校
● 新潟県立新発田南高等学校
● 大阪市立鶴見商業高等学校

● 女性正社員比率：137人（66％）
● 女性管理職比率：13人（48％）
● 新規管理職登用比率：2人（100％）

当社は、経営の透明性とコンプライアンスを徹底するため、コーポレート・ガバナンスの充実を図りな
がら、経営環境の変化に迅速かつ柔軟に対応できる組織体制を構築することを重要な施策と位置づ
けた上で機構改革を継続的に実施しております。

持続可能な世界の実現に向け、ESG/SDGs※に積極的に取り組んでまいります。当社は、「物語アプリに成長要素」を取り込み、「黒字基調＆次の成長」の実現を目指します。
※ESG  ：企業が取り組むべきプロセスを示すもの。環境（Environment）、社会（Social）、ガバナンス（Governance）の頭文字を表す。
　SDGs：2015年、国連によりまとめられた、2030年までに持続可能でよりよい世界を目指す開発目標。飢餓や貧困、エネルギーなど、
　         17の大きな目標と169のターゲットで構成されている。

※カッコ内は全体に占める割合

2019年度実 績 実 績

● コンプライアンス体制の構築・維持
● リスク管理体制の整備
● 各種 通達・報告窓口の設置

● 株主様との関係性構築
  （ＩＲ担当者及びお問い合わせ窓口の設置）具体的施策

一 部

※SFスタジオ＝米国子会社

100シーンの恋＋
日本語女性向け

天下統一恋の乱
Love Ballad

日本語女性向け

Lovestruck
（SFスタジオ※）

英語女性向け
アジア女性向け

（あやかし恋廻り タイ語版）

Nintendo Switch向け

KISSMILLe（キスミル）
～100 シーンの恋・チャット小説～

電子書籍：恋愛チャット小説

電書PF・Web動画・コンシューマ事業

リアイベ事業
（リアルイベント）

物語アプリ事業

アジア女性向け

（ダウト～嘘つきオトコは誰?～ 中国語版）
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ESG/SDGsの取り組み

Initiative for ESG/SDGs 
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※2013年6月期より連結財務諸表を作成しているため、2013年6月期以降の数字は連結ベースとなっております。

売上高 営業利益

経常利益 親会社株主に帰属する当期純利益 １株当たり当期純利益 純資産

売上高・営業利益 推移

（億円）

■売上高　■営業利益

（億円） （億円） （円） （億円）

億円65.8
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△259.79

1.5

億円△0.8

剰余金の処分 当社配当の基本方針は、当社が将来行う事業拡張や体質強化のための内部留保の確保と、株主への利益還元のバランス
を図っていくこととしております。具体的には、配当性向を考慮しつつ、配当金額の長期安定性も重視し、配当金を決定い

たします。当期につきましては、親会社株主に帰属する当期純損失を160百万円計上し、前期比では大幅に改善させたものの３期連続での赤字と
厳しい結果となり、誠に遺憾ではございますが、剰余金の配当を無配とさせていただくことといたしました。
なお、次期の期末配当につきましては、現時点では未定でありますが、上記の方針に従い、株主に対する適切な利益還元を検討してまいります。
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2020年6月期 財務ハイライト・お知らせ

Financial Highlight for FY2020 & Information



会社概要 （2020年6月30日現在） 株主メモ

役員の状況 （2020年9月25日現在）

会社名
本社所在地

設立
資本金
社員数
子会社

上場市場
証券コード
事業年度
定時株主総会
株主確定基準日
剰余金の配当の
基準日
株式の売買単位
公告掲載方法

株主名簿管理人
同連絡先

ボルテージ商品サイト
https://products.voltage.co.jp/

代表取締役社長
取締役副社長
取締役
常勤監査等委員（社外）　
監査等委員（社外）
監査等委員（社外）

発行可能株式総数
発行済株式総数
株主数

株式会社ボルテージ（Voltage Inc.）
東京都渋谷区恵比寿四丁目20番3号
恵比寿ガーデンプレイスタワー
1999年9月
1,159百万円
231名
Voltage Entertainment USA, Inc.
(株式会社ボルテージ 100％出資)
米国カリフォルニア州サンフランシスコ市

株式会社ボルテージVR
(株式会社ボルテージ 100％出資)
東京都渋谷区

株式会社ボルピクチャーズ
(株式会社ボルテージ 100％出資)
東京都渋谷区

東京証券取引所市場第一部
3639
毎年7月1日から翌年6月30日まで
毎年9月
毎年6月30日
期末配当金　毎年6月30日　
中間配当金　毎年12月31日
100株

三菱UFJ信託銀行株式会社
東京都府中市日鋼町1-1
 三菱UFJ信託銀行株式会社 証券代行部
 電話：0120-232-711（フリーダイヤル）

※本資料に記載されている会社名・商品名・サービス名は、各社の商標または登録商標です。

※取締役 東奈々子氏の戸籍上の氏名は、津谷奈々子であります。

※QRコードは株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

津谷　祐司
東　　奈々子
松永　浩
若林　信正
山路　輝久
井口　敬三

当社のアプリやイベントの
最新情報を掲載しております。

15,120,000株
6,133,675株

5,672名

株式の状況 （2020年6月30日現在）

会社概要/株主メモ

Corporate Information / Shareholders’ Memo

当社の公告方法は電子公告により行い
ます。
ただし、事故その他やむを得ない事由に
よって電子公告による公告ができない
場合は、日本経済新聞に掲載する方法に
よ り 行 い ま す。な お、電 子 公 告 は 当 社
ホ ー ム ページに掲載し、そのアドレスは
次の通りです。
http://www.voltage.co.jp/




