
売上高 営業利益 経常利益 親会社株主に帰属する四半期純利益

43rd VISION KYOSHIN CO.,LTD.

第43期中間報告書
2022年6月１日から2022年11月３0日まで

ステキな大人が増える未来をつくる

私たちは、全従業員の物心両面の豊かさを追求するとともに、
日本と世界の教育・文化の向上、社会の進歩と善良化に貢献します

介護事業においても堅調に顧客数を伸ばしたことによ
り、売上が増加しました。
　営業利益は257百万円(前年同期は410百万円)、経
常利益は367百万円(前年同期は415百万円)、親会社
株主に帰属する四半期純利益は△110百万円(前年同
期は133百万円)となりました。学習塾における売上の
減少、保育事業における処遇改善による人件費増加、
子会社ののれんの減損等により、利益が減少しました。

　当社グループは、人の一生に関わる「一生支援事業」
の一環として、ここ十数年、保育、介護、語学関連事業
など、新規事業に注力してまいりました。引き続き介護
事業は次の10年の成長ドライバーでありますが、一方
で、今後は原点に立ち返り、学習塾事業にも再び大き
な投資を行っていく所存です。この数年で学習塾を取
り巻く環境は大きく変わりました。劇的なデジタル化へ
の移行、人口動態によるマーケットの大きな変容など、
その現状と将来を見据え、移転や統廃合を進める一方
で、新規出店を進め、老朽化している校舎についてはリ
ニューアルを行い、新規顧客のさらなる獲得を図るこ
とで収益性を高めてまいります。
　また、集合塾についてはこの3月より、名称を「TOP
∑（トップシグマ）」に統一し、運営を進めてまいります。
この「TOPΣ」が意味するのは次の３つです。

　株主の皆様には、
平素より多大なる
ご支援を賜り、厚く
お礼申し上げます。
当社グループは、
1975年に学習塾
として創業以来、
「ひとりひとりを大
切に」の精神で、学
力向上のみならず、
「人づくり」を大切
にしてきました。

「学び」の持つ力で、全ての人々の人生の質を高め、「ス
テキな大人が増える未来」を作りたい。その思いから、
学習塾のみならず、保育、介護、留学生への日本語教育
など、人の一生に関わる「一生支援事業」として、様々な
事業を展開しております。

　当第２四半期連結累計期間（2022年6月～11月）に
おける当社グループの売上高は12,507百万円(前年
同期比5.1%増)となりました。学習塾の期中平均生徒
数が前年同期比98.0％と堅調に推移し、海外からの留
学生の入国が再開された日本語学校の期中平均学生
数が前年同期比159.0％と大幅に増加したこと、保育・

・長年大切にしてきた「ひとりひとりを大切に」の精神
を継承し、ひとりひとりのお子さまにとっての最高の
合格を目指すこと
・当社独自の最先端の学習ツールを用いながらひとり
ひとりとの接点を大切にしてお客様にとってさらによ
い学習塾を目指すこと
・「Σ」とは「集合体・総和」
つまり、『TOPΣに集まった子どもたちとともに、我々が
これまで大切にしてきたものと、最先端の学習ツール
を融合し、最高の塾を目指していきたい』という思いを
込めております。
　京進の個別指導スクール・ワン、京進の英会話ユニ
バーサルキャンパスについては、人口の多い首都圏で
の出店を進めてまいります。
　オーストラリアで展開している京進の海外語学学校
ELCと京進の海外専門学校SELCについては、他国も
含めた出店が、これらの事業発展の必須条件であると
考えております。
　日本語教育、保育、介護、それぞれの事業については、
M＆Aも視野に入れ、さらなる展開を進めてまいります。
　それぞれの事業で、社会の期待やニーズを敏感に捉
え、「京進だからできること」「京進にしかできないこと」
にグループ一体となって取り組み、収益性の向上につ
なげてまいります。

社長メッセージ Message from the President

代表取締役社長　 立木 康之

株主の皆様へ

世の中に必要とされ続ける企業の実現へ
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　全国の大学・短大・専門学校の保育学生を対象に2022年8月、「手作りおもちゃコン
テスト2022」を開催しました。96チーム327名の応募があり、一般からのインターネッ
ト投票などを経て、入賞作品が決定しました。
　寄せられた作品には、子どもの成長や安全面など、保育学生ならではの視点があり、
ダイバーシティや自然・環境への配慮といったSDGsにつながる意識が感じられました。
当社グループは、未来の保育士となる学生を応援する取り組みを行うとともに、日本の
保育環境の向上と様々な課題の解決を目指します。

　京進の個別指導「京進スクール・ワン」が、2022年 オリコン顧客満足度ランキング 「大学受験 個別指
導塾 現役 近畿」の評価項目「成績向上・結果」ランキングで1位になりました。また、「適切な受講料」「カリ
キュラムの充実さ」「入試情報」などの項目でも高評価を獲得しています。
　日経MJの第40回サービス業調査では、「学習塾・予備校」で17位、「保育サービス」で11位、「有料老人
ホーム」で26位にランクイン。学習塾事業、保育事業、介護事業と、「一生支援事業」を展開する当社グ
ループは、様々な事業において実績を積み重ね、成長を続けています。

ピックアップ　日本初の海外大学附属進学準備校が完成 Pick Up

トピックス Topics

　「京進の海外進学準備校UNSWファウンデーション・スタディーズ・プログラム」
京都キャンパス開校を前に、2022年10月24日、校舎完成記念式典を行いました。
式典では、京都市長、提携先UNSW Global（本部：オーストラリア、シドニー）CEO
やオーストラリア大使館総領事から祝辞をいただき、報道関係者向けの校舎見学
会も行われました。
　キャンパスは、2023年2月に開校。1年間で2期（最大40名）の入学者を受け入
れ、オーストラリアの大学へ進学するための基礎課程を9カ月間提供します。開校
告知以降、全国の教育関係者や留学を希望する学生から問合せや見学希望を多数
いただいています。
　今後は、京都以外のキャンパス開設も検討しており、グローバル社会で活躍でき
る人材育成へつなげてまいります。

日本語教育事業京進グループ

43rd VISION KYOSHIN CO.,LTD.

保育事業

手作りおもちゃコンテスト

校舎完成記念式典開催

会社概要 & 株式情報 Corporate Profile & Stock Information

※1. 千株未満は切り捨てて表示しております。　※2. 自己株式は個人・その他に含めております。

※2023年3月より「京進スクール・ワン」は「京進の個別指導スクール・ワン」に名称変更します。

●その他の法人
　2,936千株（35.0%）

●金融機関
　1,262千株（15.0％） ●外国法人

　20千株（0.2%）

●金融商品取引業者
　110千株（1.3%）

●個人・その他
　4,066千株（48.4%）

合計

千株
8,396

所有者別株式数分布 （2022年11月30日現在）

会社概要 株式情報 （2022年11月30日現在）（2022年11月30日現在）

発行可能株式総数

発行済株式の総数

株主数

・・・・・22,640,000株

・・・・・・ 8,396,000株

・・・・・・・・・・ 2,033名

※1．当社は、自己株式（610,258株）を保有しておりますが、
　　上記大株主からは除外しております。
※2．持株比率は自己株式を控除して計算しております。

大株主（上位10名）

株主名 持株数（千株） 持株比率（％）

株式会社ＴＣＫホールディングス

京進社員持株会

株式会社三菱ＵＦＪ銀行

京進取引先持株会

立木康之

株式会社京都銀行

株式会社滋賀銀行

石田里実

立木七奈

京都中央信用金庫

2,811

387

342

327

250

208

206

200

200

133

36.10%

4.98%

4.39%

4.20%

3.21%

2.67%

2.65%

2.57%

2.57%

1.71%

（2022年5月31日現在）

商 号

本 社 所 在 地

創 業
設 立
資 本 金
取 締 役

従 業 員 数

株式会社 京 進
（英語名 KYOSHIN CO.,LTD.）

〒600-8177
京都府京都市下京区烏丸通五条下る
大坂町382-1
TEL 075-365-1500（代表）
1975年6月
1981年4月2日
327,893千円

2,194名（連結）

株主メモ

KLA全国合同スピーチ大会成長する京進グループの各事業

　京進の日本語学校KLA（京進ランゲージア
カデミー）では、2022年9月、「第6回KLA全
国合同スピーチ大会」を開催しました。3年ぶ
りに実会場での実施となり、全国10校から18
名の代表者が登壇し、日々の生活や夢、LGBT
に対する考えなど幅広いテーマで、熱意あふ
れるスピーチを披露しました。当社グループ
は、来日する留学生の夢を大切にし、その実
現とグローバル社会で活躍できる人材育成
に努めてまいります。

※市原洋晴、竹内由起、小川雅人は
　監査等委員である取締役であります。

代表取締役会長
代表取締役社長
常 務 取 締 役
取 締 役
取 締 役
取 締 役
取 締 役
取 締 役
社 外 取 締 役
社 外 取 締 役
社 外 取 締 役

（ご注意）

1．株主様の住所変更、買取請求その他各種お手続きにつきましては、原則、口座を開
設されている口座管理機関（証券会社等）で承ることとなっております。口座を開設
されている証券会社等にお問合せください。株主名簿管理人（三菱UFJ信託銀
行）ではお取り扱いできませんのでご注意ください。

　
2．特別口座に記録された株式に関する各種お手続きにつきましては、三菱UFJ信託銀

行が口座管理機関となっておりますので、左記特別口座の口座管理機関（三菱UFJ
信託銀行）にお問合せください。なお、三菱UFJ信託銀行全国本支店でもお取次ぎ
いたします。

　
3．未受領の配当金につきましては、三菱UFJ信託銀行全国本支店でお支払いいたします。

6月1日～翌年5月31日
5月31日
5月31日
11月30日
毎年8月

三菱UFJ信託銀行株式会社

三菱UFJ信託銀行株式会社 大阪証券代行部
〒541-8502
大阪市中央区伏見町三丁目6番3号
電話　0120-094-777（通話料無料）
東京証券取引所
電子公告により行う。
公告掲載URL　https://www.kyoshin.co.jp/

（ただし、電子公告によることができない事故、
その他のやむを得ない事由が生じたときは、
日本経済新聞に掲載いたします。）

事 業 年 度
定 時 株 主 総 会 の 基 準 日
期末配当金受領株主確定日
中間配当金受領株主確定日
定 時 株 主 総 会
株 主 名 簿 管 理 人
特別口座の口座管理機関
同 連 絡 先

上 場 証 券 取 引 所
公 告 の 方 法

立 木 貞 昭
立 木 康 之
松 本 敏 照
樽　井　みどり
上 坊 孝 次
関 　 隆 彦
青 松 武 志
田 中 　 亨
市 原 洋 晴
竹 内 由 起
小 川 雅 人

※
※
※
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