
　株主の皆様には平素より格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上
げます。ここに当社グループ第74期（2023年3月期）上半期の
事業概況および今後の取り組みについてご報告申し上げます。
　上半期の経営環境を振り返りますと、コロナ禍からの経済活
動正常化が進む一方で、急激な円安が進むとともに、輸送・仕
入れコスト高による物価の上昇や、ウクライナ情勢の長期化に
より加速する資源・エネルギーの価格高騰、半導体をはじめとし
た供給不足の影響が続いており、予断を許さない状況が続い
ております。
　自動車業界におきましては、国内および海外の自動車生産
台数は前年同期比で増加傾向に推移いたしました。
　その結果、当社グループの業績としては、売上高46,137百
万円、営業損失1,001百万円と、対前年同期比で増収減益と
なりました。
　このような状況において、当社グループはこの難局を乗り切
るため、急激な生産量変動への対応、全役職員によるコスト改
善活動の実施を行ってまいりました。また、経営目標の一つで
あるESGの重要課題への取り組みとして、取締役会の直下に

ESG推進委員会を設け、環
境対応部会（E）・社会性向上
部会（S）・ガバナンス向上部会

（G）の各分科会を設置し、本
格的な活動をスタートいたし
ました。
　下半期におきましても、新
型 コロナウイルス 感 染 症

（COVID-19）の影響だけで
なく、ロシアによるウクライナ
侵攻の長期化、半導体等の
需給逼迫、原材料の高騰、円安など当社を取り巻く経営環境は
厳しい状況が続くことが考えられますが、この困難な状況を
チャンスととらえ、全員の力を結集して未来を切り開き、やりが
いや働きがいを感じる企業、グローバルな存在感のある企業を
目指すべく上述の活動をより一層強化してまいります。
　株主の皆様には今後ともご支援、ご鞭撻を賜りますよう、よ
ろしくお願い申し上げます。

中間株主通信
2022年4月1日から2022年9月30日まで

第74期
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売上高 営業利益 経常利益 親会社株主に帰属する

四半期（当期）純利益

代表取締役社長

■連結財務ハイライト

   トップメッセージ

薔薇（夜のバラ） 1979年 西川一平（前会長）
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https://www.nishikawa-rbr.co.jp/
西川ゴム工業ホームページ

   人と組織の活性化 ～西川ゴム工業の健康経営～

代 表 取 締 役 会 長 西川　正洋

代 表 取 締 役 社 長 福岡　美朝

専 務 取 締 役 小川　秀樹

常 務 取 締 役 岩本　忠夫

常 務 取 締 役 休石　佳司

常 務 取 締 役 出口　幸三

取 締 役 内藤　　真

取 締 役 池本　充博
取 締 役 手石　　実
取 締 役 立臺　昭彦
取 締 役
(常勤監査等委員) 吉野　　毅
社 外 取 締 役
(監 査 等 委 員) 大迫　唯志
社 外 取 締 役
(監 査 等 委 員) 山本　順一
社 外 取 締 役
(監 査 等 委 員) 藏田　　修

会社概要  （2022年9月30日現在）

社 名 西川ゴム工業株式会社
本社所在地 広島市西区三篠町二丁目2番8号  TEL.082-237-9371（代表）
設 立 1949年4月
資 本 金 33億6,448万660円
従 業 員 数 1,392名

役員  （2022年9月30日現在）

株式の状況  （2022年9月30日現在）

発行可能株式総数 ････････････････････････････････････48,343,000株
発行済株式の総数 ････････････････････････････････････19,995,387株
株　　 主　　 数 ･････････････････････････････････････････ 2,657名

株主メモ

金融機関 23.15％
証券会社 0.70％

その他の法人 28.38％
外国法人等 6.80％

個人・その他 37.06％

自己株式 3.91％

所有者別株式数比率

   会社概要・株式情報

　改正会社法（2022年9月1日施行）により、株主総会資料の電子提供制度が創設され、株主様が、一定事項を記載した
株主総会資料を書面で受領することを希望する場合は、株主総会の基準日までに、口座を開設している証券会社または株
主名簿管理人を通じて書面交付請求の手続きを実施いただくことになりました。
　当社では、2023年6月開催予定の定時株主総会から電子提供制度が適用されることになりますが、同総会においては、
書面交付請求の有無にかかわらず、議決権を有する株主様に、同一の株主総会資料を送付する予定です。

株主総会資料の電子提供制度についてお知らせ

　当社では、働く人の健康管理を経営的な視点でとらえるため、「健康推進宣言」のもと、「"個人の豊かで活力ある生活"と"企業価
値の向上"の両立」を目標に掲げ、人と組織の活性化に向けた活動を促進するべく、健康経営を推進しています。

当社の取り組み事例

禁煙推進
禁煙デーの設定、禁煙講座の
開講、禁煙外来の治療費・禁煙
補助薬購入費の一部補助 等

工場の社員食堂での栄養バランス
の取れた食事提供、食事メニュー・
自販機へのカロリー表示 等

食生活改善
精密検査受診勧奨、特定保健
指導実施、労使会議での労働
時間の確認 等

疾病・重症化予防 健康保持増進
ウォーキングイベント、毎日の
ラジオ体操、スポーツジムとの
提携、健康教育 等

全社員へ「ストレスチェック」
実施＆結果のフィードバック 等

ストレスチェックと
職場環境改善の実施

健康経営優良法人に認定

詳細は当社ホームページよりご覧いただけます。 │ https://www.nishikawa-rbr.co.jp/csr_health_management.php

　上記の取り組みが評価され、2022年３月に経済産業省と日本健康会議が推進する健康経営優良法人認定
制度において「健康経営優良法人 2022（大規模法人部門）」に認定されました。

事 業 年 度 毎年4月1日から翌年3月31日まで
定 時 株 主 総 会 毎年6月開催
一単元の株式数 100株
株主名簿管理人 東京都千代田区丸の内一丁目4番1号

三井住友信託銀行株式会社
公 告 の 方 法 電子公告による（当社ホームページに掲載）

（特別口座の管理機関）
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