
【表紙】
 

【提出書類】 有価証券報告書の訂正報告書

【根拠条文】 金融商品取引法第24条の２第１項

【提出先】 関東財務局長

【提出日】 2022年７月７日

【事業年度】 第80期（自　2021年４月１日　至　2022年３月31日）

【会社名】 株式会社アドバンテスト

【英訳名】 ADVANTEST CORPORATION

【代表者の役職氏名】 代表取締役兼執行役員社長　吉田　芳明

【本店の所在の場所】 東京都千代田区丸の内１丁目６番２号

【電話番号】 東京（03）3214－7500（代表）

【事務連絡者氏名】 取締役兼経営執行役員管理本部長　　藤田　敦司

【最寄りの連絡場所】 東京都千代田区丸の内１丁目６番２号

【電話番号】 東京（03）3214－7500（代表）

【事務連絡者氏名】 取締役兼経営執行役員管理本部長　　藤田　敦司

【縦覧に供する場所】 株式会社東京証券取引所

（東京都中央区日本橋兜町２番１号）

 

EDINET提出書類

株式会社アドバンテスト(E01950)

訂正有価証券報告書

1/2



１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】
　2022年６月22日に提出した第80期（自　2021年４月１日　至　2022年３月31日）有価証券報告書の記載事項の一部に

訂正すべき事項がありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

 

２【訂正事項】
第一部　企業情報

第２　事業の状況

１　経営方針、経営環境および対処すべき課題等

 

３【訂正箇所】
　訂正箇所は＿＿＿を付して表示しております。

 

第一部【企業情報】

第２【事業の状況】

１【経営方針、経営環境および対処すべき課題等】

（４）気候変動への取り組みとTCFDへの対応状況

 

　　（訂正前）

（省略）

＜目標と指標＞

　当社グループでは、The Advantest Wayの 基盤となるESG経営推進と持続可能な社会の実現に向け、「気候変動

の緩和と脱炭素社会の実現」およびRE100（Renewable Energy 100％）を視野に入れた、気候変動対策の中長期目

標（CO2排出量削減）を2020年4月に設定しました。国内拠点では2021年4月に群馬工場でRE100を達成しました。

GHG排出量削減については、サプライチェーン全体での長期削減目標を策定しました。

　・再生可能エネルギー導入推進（2030年までに70％以上）

　・Scope 1+2のCO2排出量削減（2030年までに60％削減）

　・Scope 3のCO2排出量削減（2030年までに50％削減）

 

　　（訂正後）

（省略）

＜目標と指標＞

　当社グループでは、The Advantest Wayの 基盤となるESG経営推進と持続可能な社会の実現に向け、「気候変動

の緩和と脱炭素社会の実現」およびRE100（Renewable Energy 100％）を視野に入れた、気候変動対策の中長期目

標（CO2排出量削減）を2020年4月に設定しました。国内拠点では2021年4月に群馬工場でRE100を達成しました。

GHG排出量削減については、サプライチェーン全体での長期削減目標を策定しました。

　・再生可能エネルギー導入推進（2030年までに70％以上）

　・Scope 1+2のCO2排出量削減（2030年までに2018年比60％削減）

　・１テスト当たりの平均CO2排出量削減（2030年までに2018年比50％削減）
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