
 

【表紙】  

【提出書類】 有価証券報告書の訂正報告書

【根拠条文】 金融商品取引法第24条の２第１項

【提出先】 関東財務局長

【提出日】 2022年５月20日

【事業年度】 第66期(自 2020年４月１日 至 2021年３月31日)

【会社名】 株式会社平賀

【英訳名】 HIRAGA CO., LTD.

【代表者の役職氏名】 代表取締役社長   中　前 圭　司

【本店の所在の場所】 東京都練馬区豊玉北三丁目３番10号

(同所は登記上の本店所在地で、本社業務は「最寄りの連絡場所」で

行っております。)

【電話番号】 －

【事務連絡者氏名】 －

【最寄りの連絡場所】 東京都練馬区豊玉北三丁目20番２号

【電話番号】 03-3991-4541(代表)

【事務連絡者氏名】 取締役管理本部長   上　出　真　太　朗

【縦覧に供する場所】
株式会社東京証券取引所

(東京都中央区日本橋兜町２番１号)

  
 
 

EDINET提出書類

株式会社平賀(E00734)

訂正有価証券報告書

1/2



１ 【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

2021年６月25日に提出いたしました第66期（自　2020年４月１日　至　2021年３月31日）有価証券報告書の記載事

項の一部に不備がありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

　

２ 【訂正事項】

第一部　企業情報

　第４　提出会社の状況

　　　４　コーポレート・ガバナンスの状況等

　　　　(4) 役員の報酬等

　

３ 【訂正箇所】

訂正箇所は　　を付して表示しております。

 
第４ 【提出会社の状況】

 ４ 【コーポレート・ガバナンスの状況等】

   (4) 【役員の報酬等】

(訂正前)

　(前略)

③役員の報酬等の額又はその算定方法の決定に関する方針の内容及び決定方法

当社取締役の金銭報酬の額は、1996年６月27日開催の第41回定時株主総会において月額50百万円以内と決議し

ております。当該定時株主総会終結時点の取締役の員数は７名です。

当社監査役の金銭報酬の額は、1996年６月27日開催の第41回定時株主総会において月額10百万円以内と決議し

ております。当該定時株主総会終結時点の監査役の員数は１名です。

当社は役員の報酬等の額の決定に関する具体的な方針は、世間水準・業界水準、経営成績及び従業員給与とバ

ランス等を考慮して定めております。

また、その決定方法は、株主総会で決定された年額報酬枠の限度内において、事前に社外取締役・監査役と相

談の上、取締役報酬は取締役会の決議に従い、監査役報酬は監査役会の協議により決定しております。

　(後略)

 
(訂正後)

　(前略)

③役員の報酬等の額又はその算定方法の決定に関する方針の内容及び決定方法

当社取締役の金銭報酬の額は、1996年６月27日開催の第41回定時株主総会において月額50百万円以内と決議し

ております。当該定時株主総会終結時点の取締役の員数は７名です。

当社監査役の金銭報酬の額は、1996年６月27日開催の第41回定時株主総会において月額10百万円以内と決議し

ております。当該定時株主総会終結時点の監査役の員数は１名です。

当社は役員の報酬等の額の決定に関する具体的な方針は、世間水準・業界水準、経営成績及び従業員給与とバ

ランス等を考慮して定めております。

また、その決定方法は、株主総会で決定された年額報酬枠の限度内において、事前に代表取締役中前圭司が社

外取締役・監査役と相談の上、取締役報酬は取締役会の決議に従い、監査役報酬は監査役会の協議により決定し

ております。

当事業年度においては、2020年６月18日開催の定時取締役会にて代表取締役中前圭司より役員報酬の考え方に

ついて報告があり、適正で業界水準にあったものにすること、報酬構成についての提案、報酬額及び役職別報酬

については社外役員・常勤監査役・代表取締役で審議することを説明し、異論はありませんでした。

　2020年６月25日開催の臨時取締役会にて代表取締役中前圭司より2020年度取締役役職別報酬額を2020年６月18

日開催の定時取締役会の中で提案した報酬構成で決定したい旨の説明があり、承認を議場に諮ったところ、全員

異議なく承認可決しております。

　(後略)
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