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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】
　2020年６月25日に提出いたしました第68期（自　2019年４月１日　至　2020年３月31日）有価証券報告書の記載事項

の一部に誤りがありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

 

２【訂正事項】
第一部　企業情報

第４　提出会社の状況

４　コーポレート・ガバナンスの状況等

(1）コーポレート・ガバナンスの概要

②　企業統治の体制の概要及び当該体制を採用する理由

ロ．内部統制システムの状況

 

３【訂正箇所】
　訂正箇所は＿＿＿を付して表示しております。

 

第一部【企業情報】

第４【提出会社の状況】

４【コーポレート・ガバナンスの状況等】

（１）【コーポレート・ガバナンスの概要】

　② 企業統治の体制の概要及び当該体制を採用する理由

ロ．内部統制システムの状況

　　（訂正前）

５．企業集団における業務の適正を確保するための体制

　当社は、ニフコグループ企業行動憲章やニフコブランドブック、コーポレートガバナンスに関する基本方針を

子会社と共有するとともに、当社グループとしての管理体制を整備する。

　海外子会社については、各国の法令や各社の業容を踏まえて設定される経営方針及び体制等に合わせたコーポ

レートガバナンスを推進する。

　当社は、子会社のガバナンス状況を定期的にモニタリングするとともに、各子会社、各地域のコーポレートガ

バナンスの責任者と連携し、グローバルカンパニーとして、企業集団における業務の適正を確保する。

 

　　（訂正後）

５．企業集団における業務の適正を確保するための体制

　国内外の関連会社権限規程に基づき、企業集団に属する子会社の状況を正確に把握して適正に管理する。

　また、毎月、業績に関する計数の報告だけでなく、顧客、製品等に関する定性的な報告を受ける。更に、必要

に応じて、当社取締役はじめ幹部社員が海外を含む子会社に出向き、問題点の把握・解決に努める。
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