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１【有価証券報告書の訂正報告書の提出理由】

2022年６月30日に提出いたしました、第84期（自 2021年４月１日 至 2022年３月31日）有価証券報告書の記載事項の一

部に誤りがありましたので、これを訂正するため有価証券報告書の訂正報告書を提出するものであります。

２【訂正事項】

第一部　企業情報

第４　提出会社の状況

４　コーポレート・ガバナンスの状況等

（４）役員の報酬等

３【訂正箇所】

訂正箇所は、下線を付して表示しております。

第一部　【企業情報】

第４　【提出会社の状況】

４　【コーポレート・ガバナンスの状況等】

（４）【役員の報酬等】

　①　役員の報酬等の額又はその算定方法に関する方針に係る事項

(カ) 業績連動報酬の支給額の算定方法について

（訂正前）

中期経営計画において策定されている定性目標及び定量目標を経営の中核的な目標と位置付け、その目標の実現

に向けた当社取締役の経営成果を評価する指標であり、グループ各社の各ステークホルダーとの利益意識を共有す

るグループ全体の総合力を測定する業績指標として、岡三証券グループの連結営業収益及び連結経常利益を採用し

ております。

業績連動報酬の支給額の算定に当たっては、岡三証券グループの連結営業収益及び連結経常利益を参考に業績連

動報酬の総額を決定し、役位及び個別の評価に基づいて個人の年間報酬総額を算出いたします。

なお、当事業年度に支給した業績連動報酬に関連する指標である2021年度の業績は、連結営業収益73,778百万

円、連結経常利益6,898百万円であります。

 

 

（訂正後）

中期経営計画において策定されている定性目標及び定量目標を経営の中核的な目標と位置付け、その目標の実現

に向けた当社取締役の経営成果を評価する指標であり、グループ各社の各ステークホルダーとの利益意識を共有す

るグループ全体の総合力を測定する業績指標として、岡三証券グループの連結営業収益及び連結経常利益を採用し

ております。

業績連動報酬の支給額の算定に当たっては、岡三証券グループの連結営業収益及び連結経常利益を参考に業績連

動報酬の総額を決定し、役位及び個別の評価に基づいて個人の年間報酬総額を算出いたします。

なお、当事業年度に支給した業績連動報酬に関連する指標である2021年３月期の業績は、連結営業収益672億59百

万円、連結経常利益74億26百万円であります。
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