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2019年度上期（1〜6月）は、通
信料金と端末代金の完全分離等
を義務付けた改正電気通信事業
法の同年10月の施行に向け、総務
省主導のもと詳細な販売ルールの
検討が進められる等、事業環境の
大きな変化に向けた兆しが見られま
した。当社グループでは、ソフトバン
クショップのデュアルショップ化（ワ
イモバイルの取り扱い）をさらに進
め、両ブランドからお客様により適
した料金プラン・サービスを提案で
きるショップスタッフの育成に取り
組みました。また、承継等により店
舗網を拡大し、2019年度上期（1
〜6月）で直営キャリアショップ数は

19店舗増加しました。
こうした取り組みの結果、2019

年度上期（1〜6月）の直営キャリア
ショップにおける携帯電話販売台
数は、新規契約を中心に前年同期
よりも増加しました。また、前年から
取り扱いを拡大してきた「電気」及
び「クレジットカード」等の契約取次
件数も増加しました。以上により、
2019年度上期（1〜6月）の業績は、
売上高51,378百万円（前年同期
比6.2％増）、営業利益2,364百万
円（同24.6％増）、経常利益2,380
百万円（同24.5％増）、親会社株主
に帰属する四半期純利益1,601
百万円（同27.1％増）となりました。

上期（1〜6月）の経営成績

2019年度通期（1〜12月）の業
績は、売上高95,000百万円（前期
比3.1%減）、営業利益3,000百万
円（ 同7.1%減 ）、経 常 利 益3,000
百万円（同7.9%減）、親会社株主
に帰属する当期純利益1,940百万
円（同8.3%減）を予想しております。
2019年度上期（1〜6月）までの通
期計画に対する進捗率は、売上高
で約5割、各利益でいずれも約8割
になりますが、2019年度下期（7～
12月）は、「【9月】中古端末のSIM

ロック解除の義務化」、「【10月】通
信料金と端末代金の完全分離等
を義務付けた改正電気通信事業
法の施行及び関連する詳細な販売
ルールの適用」 、「【10月】楽天に
よる移 動 体 通 信 事 業（MNO）の
サービス開始」が予定される等、事
業環境は不透明な状況にあり、通
期連結業績予想数値の修正が必
要になった場合には速やかに公表
してまいります。

後も、着実な利益創出を通じて株
主の皆様への利益還元の充実に
努めてまいります。株主の皆様には、
より一層のご支援ご鞭撻を賜ります
ようお願い申し上げます。

代表取締役社長  西川 猛
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Financial Highlight  【財務ハイライト】 

通期（1〜12月）見通し

2019年12月期は連結配当性向25％を予定

当社従業員全体に占める女性の
割合は47.0％（2018年12月末時
点）であり、今後の成長には、女性
の活躍が必要不可欠であると認識
しております。当社では、育児休業
から復職した従業員が安心して働
き続けられるよう、「ベルパークなで
しこプロジェクト」を立ち上げ、復職
者本人だけでなく同じ職場のメン
バーにも配慮した様々なサポート策
を推進してまいります。

従業員の仕事と育児の両立を支援
「ベルパークなでしこプロジェクト」を発足TOPIC

取組み① 育児時短勤務制度を拡充
（2019年5月～）

育児時短勤務の可能期間

延長

育児・介護休業法
子が3歳まで

当社規程
子が4歳まで

取組み② ママ&プレママ会（2019年7月）
コミュニティ形成を図り
グループディスカッションを実施
●保活や育児の情報交換
●復職後の働き方や両立に関する情報交換 等

【予想 連結配当性向】

2017年12月期

16%
21%

25%
30%

（実績）
2018年12月期
（実績）

2019年12月期
（予想）

2020年12月期
（予想）

株主の皆様への利益還元につき
ましては、2020年12月期までに連
結配当性向を段階的に30％に引き
上げる方針のもと、2019年12月期
は連結配当性向25％の配当を実
施する予定です。ベルパークは今
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配 当
基準日

年間配当金
中 間 期 末（予想） 年 間（予想）

2019年12月期
［連結配当性向25%］ 38円 38円 76円

株主様アンケート結果

当社では、株主の皆様の声をお聞かせいただくため、
アンケートを実施いたします。
お手数ではございますが、
アンケートへのご協力をお願いいたします。

株主の皆様の声を
お聞かせください

ＱＲコード読み取り機能のついた携帯電話をお使い
の方は、右のＱＲコードからもアクセスできます。
QRコードは株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

携帯電話からも
アクセスできます

●本アンケートの締め切りは、2019年11月12日です。

ご回答いただいた方の中から抽選で薄謝（図書カード500円）を進呈させていただきます

https://www.e-kabunushi.com
●●●

kabu@wjm.jpへ空メールを送信してください。（タイトル、本文は無記入）
アンケート回答用のURLが直ちに自動返信されます。

空メールにより
URL自動返信

アクセスコード いいかぶ 検索検索

株主様向け
アンケート

下記ＵＲＬにアクセスいただき、アクセスコード入力後に表示される
アンケートサイトにてご回答ください。所要時間は5分程度です。

TEL：03-6779-9487（平日 10：00～17：30）  MAIL：info@e-kabunushi.com
●アンケートのお問い合わせ 「e-株主リサーチ事務局」

※本アンケートは、株式会社 a2media（エー・ツー・メディア）の提供する「e-株主リサーチ」サービスにより実施いたします。
  （株式会社 a2mediaについての詳細　https://www.a2media.co.jp）
※ご回答内容は統計資料としてのみ使用させていただき、事前の承諾なしにこれ以外の目的に使用することはありません。

アンケートへのご協力ありがとうございました。一部ではございますが、アンケートの結果をご紹介させていただきます。
（アンケート実施期間：2019年3月27日〜2019年5月26日）

当社に関する情報でよくご覧になるのは何ですか（複数回答）?
決算短信 35%

株主総会招集通知 34%

株主通信（報告書） 79%

有価証券報告書 6%

決算説明会資料 12%

適時開示資料 13%

その他 2%

株主として当社に最も
期待するものは何ですか?

当社の事業内容に関して、
どの程度ご理解いただいていますか?

株価の上昇
33%

IR活動の充実
3%

株主優待
26%

配当
39%

熟知している
6％

あまり理解して
いない
6%

全く理解していない
1%

概要は
理解している

67％

充分に
理解している
20％

●政策により事業環境は影響を受けると思いますが、なくてはならない
会社だと思います。顧客のニーズに満足感を与えられる会社として発
展していくことを願います。

●ベルパークニュースを読ませていただきました。本年は業界にとって変
革の年になるという社長の思いが伝わってきました。社会インフラで
すので、極端なことになるとは思いませんが、何とか乗り切っていただ
きたいと思います。また、株主総会のお土産は女性社員が選考されて
いるようですが、出身地の社員の選考結果のコメントなども記載して
いただければ楽しく読ませていただくことができます。

●日進月歩で進む技術環境に遅れることなく、着実に世のニーズを取り込んだスピー
ディな事業展開をお願いします。

●長期保有者の優遇を検討していただきたい。
●堅実に店舗網を拡大して、他ショップと違う知識とお客様の身になった対応ができ

る人材を充実させた会社になってください。
●携帯電話の買い替えのサイクルが長くなると思われるので、顧客を逃がさないよう、

より一層のサービスで頑張ってほしい。店舗の接客が大きな意味を持つと思う。
●さらなる業績向上による増配を期待します。

環境にやさしい植物油
インキを使用して印刷
しています。

見やすく読みまちがえにくい
ユニバーサルデザインフォント
を採用しています。本店所在地  〒102-0093  東京都千代田区平河町一丁目４番12号　　HPアドレス  http://www.bellpark.co.jp

役員構成（2019年6月30日現在）

事業年度 毎年1月1日から12月31日まで

基準日 定時株主総会の議決権　毎年12月31日
中間配当　　　　　　　毎年  6月30日
期末配当　　　　　　　毎年12月31日
そのほか必要があるときはあらかじめ公告して定めた日

定時株主総会 毎年3月

株主名簿管理人
特別口座の口座
管理機関

三菱UFJ信託銀行株式会社

同連絡先 三菱UFJ信託銀行株式会社　証券代行部
東京都府中市日鋼町1-1　
電話 0120-232-711（通話料無料）
郵送先 〒137-8081 新東京郵便局私書箱第29号
　　　 三菱UFJ信託銀行株式会社　証券代行部

上場証券
取引所 東京証券取引所JASDAQ（スタンダード）

証券コード 9441

公告の方法 電子公告により行う
公告掲載URL
http://www.pronexus.co.jp/koukoku/9441/9441.html

（ただし、電子公告によることができない事故その他やむをえない
事由が生じたときは、日本経済新聞に掲載して行います。）

（ご注意）
1. ‌�株主様の住所変更、単元未満株式の買取請求その他各種お手続きにつきましては、原則、口座

を開設されている口座管理機関（証券会社等）で承ることとなっております。口座を開設されて
いる証券会社等にお問合せください。株主名簿管理人（三菱UFJ信託銀行）ではお取り扱いでき
ませんのでご注意ください。

2. ‌�特別口座に記録された株式に関する各種お手続きにつきましては、三菱UFJ信託銀行が口座管
理機関となっておりますので、上記特別口座の口座管理機関（三菱UFJ信託銀行）にお問合せく
ださい。なお、三菱UFJ信託銀行全国各支店にてもお取次ぎいたします。

3. �未受領の配当金につきましては、三菱UFJ信託銀行本店又は全国各支店でお支払いいたします。

株主メモ大株主情報（2019年6月30日現在）

代 表 取 締 役 社 長 西 　 川 　 　 　 猛

取 締 役 営 業 本 部 長 古 　 川 　 　 　 等

取 締 役 管 理 本 部 長 石 　 川 　 　 　 洋
取締役　営業本部部長
兼　営業本部SoftBank東日本事業部長 尾 　 登 　 知 　 範

取 締 役 髙 　 須 　 武 　 男 ※1

取 締 役 秋 　 田 　 芳 　 樹 ※1

取 締 役 大 　 西 　 利 佳 子 ※1

常 勤 監 査 役 敦 　 谷 　 敬 　 一 ※2

監 査 役 山 　 川 　 隆 　 久 ※2

監 査 役 佐 　 藤 　 　 　 誠 ※2

株主優待

株 主 名 持株数（株） 持株比率（%）

株式会社光通信 1,970,100 30.72
株式会社日本ビジネス開発 1,751,600 27.31
西川　猛 1,443,900 22.51
STATE STREET BANK AND TRUST 
COMPANY 505224 484,400 7.55

ソフトバンク株式会社 238,500 3.72
株式会社ブロードピーク 116,300 1.81
STATE STREET BANK AND TRUST CLIENT 
OMNIBUS ACCOUNT OM02 505002 24,200 0.38

パーソルマーケティング株式会社 15,900 0.25
東京海上日動火災保険株式会社 14,400 0.22
ベルパーク従業員持株会 13,500 0.21
第一生命保険株式会社 13,500 0.21

■結婚相談所ベルブライドウェブサイト　https://www.bellbride.co.jp/
〈ベルブライド株主優待割引券について〉
●本券をご利用いただくことで、結婚相談所ベルブライドの『スタンダードプラン』に

おいて入会時にかかる初期費用（入会金と登録料）を割り引きいたします。
●本券1枚につき、お一人様一回限り、有効期限内のみ有効とさせていただきます。
●ご本人様だけでなく、ご家族・友人・知人、どなた様でもご利用可能です。
●他のキャンペーン、割引特典と本券の利用を併用することはできません。
※ご利用方法につきましては、ベルパークHP「ベルブライド株主優待割引券-利用方法」を 

ご覧ください。
　URL http://www.bellpark.co.jp/ir/_1286/_1289/bride.html
※日本結婚相談所連盟において定められている入会審査の結果によりご入会いただけない

場合もあります。

6月30日現在保有の株主様 12月31日現在保有の株主様 保有株式数

●1,000円相当のクオカード
●ベルブライド株主優待 
　割引券 1枚

●1,000円相当のクオカード
●ベルブライド株主優待 
　割引券 1枚

100株
（1単元）以上

※1  社外取締役であります。　※2  社外監査役であります。

株主の
皆様からの

「ご意見」

※1 当社は、自己株式を318,923株保有しておりますが、上記大株主からは除外しております。
※2 持株比率は自己株式を控除して計算しております。

※�‌2019年12月期の年間配当予想は、連結配当性向を25%とし、「2019年12月期第2四半
期決算短信［日本基準］（連結）」にて開示しております、2019年12月期の通期連結業績予
想の親会社株主に帰属する当期純利益1,940百万円を達成した場合に基づき、計算してお
ります。


