
第60回全国児童才能開発コンテスト 図画部門 高学年の部 文部科学大臣賞 作品 「初盆の祖々父と共に昼寝中」 
徳島県 鳴門市明神小学校 ５年 岩本 充人さん

株式会社学研ホールディングス

全国児童才能開発コンテスト

昭和38年に制定され、以来毎年行われている顕彰事業です。全
国児童の「豊かな感性・情操」を養うとともに、児童の基礎学力で
ある「文章による表現・コミュニケーション能力」「創造的な表現
力」「科学的な思考力」を育て、小学生の文化的・科学的才能の育
成を目指しております。

第79期中間報告書
2023年10月1日～2024年3月31日

株主通信会社の概要　（2024年3月31日現在）

JQA EM5778
学研G.学研HD本社ビル等

所有者別株式分布状況

銀行 3.74%
1,670,400株

信託銀行 11.15%
4,978,400株

生命保険会社 0.93%
414,200株

その他金融機関 2.17%
966,600株

金融商品取引業者 3.15%
1,405,880株その他の法人 24.02% 10,722,669株

個人・その他 35.48%
15,834,358株

外国法人等 13.94%
6,220,013株

自己名義株式 5.42%
2,420,712株

学研ホールディングス

事 業 年 度 毎年10月1日～翌年9月30日
定 時 株 主 総 会 毎年12月開催

基 準 日 定時株主総会　毎年9月30日
期末配当金　　毎年9月30日
中間配当金　　毎年3月31日 

単 元 株 式 数 100株

公 告 方 法

電子公告　https://www.gakken.co.jp
ただし、事故その他やむを得ない事由に
より電子公告ができない場合は､
日本経済新聞に掲載します｡

株 主 名 簿 管 理 人
（特別口座の口座管理機関)

三菱UFJ信託銀行株式会社

株主メモ

0120-232-711
オペレータ対応　受付時間 平日のみ／9：00～17：00

株式についてのお問合せ : 三菱UFJ信託銀行 証券代行部

株式の状況
発行可能株式総数 159,665,600株
発行済株式の総数 44,633,232株
株 主 数 36,154名

会社概要

商 号 株式会社学研ホールディングス
（英文表示 GAKKEN HOLDINGS CO.,LTD.）

設 立 1947年3月31日
資 本 金 19,817,453,638円

本 店 所 在 地
〒141-8510
東京都品川区西五反田二丁目11番8号
TEL. 03-6431-1001(代表）

ホームページURL https://www.gakken.co.jp

地 　 位 氏 　 名
代表取締役社長 宮原　博昭
取締役副社長 福住　一彦
常 務 取 締 役 小早川　仁
取　 締　 役 安達　快伸
取　 締　 役 五郎丸　徹
取　 締　 役 百田　顕児
取　 締　 役 山本　教雄
取 締 役 細谷　仁詩
社 外 取 締 役 山田　徳昭
社 外 取 締 役 城戸真亜子
社 外 取 締 役 伊能美和子
社 外 取 締 役 Caroline F. Benton

（キャロライン ベントン）

常 勤 監 査 役 景山　美昭
常 勤 監 査 役 小田耕太郎

地 　 位 氏 　 名
社 外 監 査 役 山田　敏章
社 外 監 査 役 松浦　竜人
常務執行役員 勝野　哲也
上席執行役員 荻原　俊平
執 行 役 員 小林　　徹
執 行 役 員 川端　　篤
執 行 役 員 澤田　隆司
執 行 役 員 土屋　　徹
執 行 役 員 丸山　　洋
執 行 役 員 新井　邦弘
執 行 役 員 西郷　直子
執 行 役 員 清水　　修

取締役・監査役・執行役員

株主の皆さまの声をお聞かせください

当社では、株主の皆さまの声をお聞かせいただくため、
アンケートを実施いたします。
お手数ではございますが、アンケートへのご協力をお願いいたします。

https://koekiku.jp

下記URLにアクセスいただき、アクセスキー入力後に表示される
アンケートサイトにてご回答ください。

アクセスキー

本アンケートは、株式会社プロネクサスの提供する
「コエキク」サービスにより実施いたします。 
https://www.pronexus.co.jp/

スマートフォンから
カメラ機能で

QRコードを読み取り

ご回答いただいた方の中から抽選で薄謝を
進呈させていただきます。

QRコードは株式会社デンソーウェーブの登録商標です。アンケートのお問い合わせ
「コエキク事務局」
      koekiku@pronexus.co.jp



理念
私たち学研グループはすべての人が心ゆたかに生きることを願い
今日の感動・満足・安心と明日への夢・希望を提供します

人の可能性をどこまでも追求する会社へ
Aspiration

財務ハイライト
売上高

2024年
9月期

（単位：百万円）

第2四半期（累計）　　通期 

親会社株主に帰属する
四半期（当期）純利益

2024年
9月期

（単位：百万円）営業利益 （単位：百万円）

2024年
9月期

第2四半期（累計）　　通期 
第2四半期（累計）　　通期 

5,141

93,505

1,772

2023年
9月期

2022年
9月期

2022年
9月期

2023年
9月期

2023年
9月期

2022年
9月期

セグメント情報

売上高構成比

物流など医療福祉分野 その他の分野教育分野

（前年同期より 1,120百万円 増  　）

48,176百万円

3,676百万円

売上高

増収増益 増収増益 増収減益

増収増益

減収増益

増収増益

増収増益

増収増益

増収増益

営業利益

■ グローバル事業での新興国向けODAや民間企業
の海外進出支援事業が好調に推移し増収。他方、
営業利益はベトナムを中心としたグローバル事業
の拡大、資格ビジネスを中心としたデジタル領域
への戦略投資の継続により減益

（前年同期より 726百万円 増  　）

42,149百万円

2,106百万円

売上高

営業利益
（前年同期より 11百万円 減  　）

3,180百万円

282百万円

売上高

営業利益

■ 教室事業…主要顧客となる幼児・小学生の減
少影響もあり減収

■ 塾事業…昨年度よりグループインの市進ホール
ディングスとエヌイーホールディングス、２社の
連結化の影響により増収増益

▶教室・塾事業
売上高 27,238百万円　営業利益 1,507百万円 売上高 20,062百万円　営業利益 1,093百万円

▶高齢者住宅事業

■ グランユニライフケアサービスの連結化や高い
入居率、水光熱費の削減も寄与し増収増益

売上高 18,649百万円　営業利益 1,207百万円

▶認知症グループホーム事業

■ 食材費等の物価高騰影響や新規事業への先行
投資はあるものの拠点数の増加や既存入居率を
高水準で維持し増収増益

売上高 3,437百万円　営業利益 83百万円

▶子育て支援事業

■ 保育園定員充足率が高位安定で推移し、新
規受託の学童施設の運営安定化等により増収
増益

■ 出版事業…「地球の歩き方」の国内地域に特
化した J シリーズや人気 IP とのコラボレーショ
ンなどヒットを継続したが、児童書販売の苦戦
により減収

■ 語学・社会人教育事業…看護師向けｅラーニン
グでの契約病院数の増加、オンライン英会話

「Kimini」の受講者数増加など順調に伸張し増益

▶出版コンテンツ事業
売上高 13,054百万円　営業利益 1,244百万円

■ 幼児事業…幼稚園と園児の減少要因が大きく減
収

■ 学校事業…改訂に伴い教科書、教科指導書、
副読本などの販売部数が増大し増益

▶園・学校事業
売上高 7,882百万円　営業利益 1,136百万円

（前年同期比 19.9% 増  　） （前年同期比 10.7% 増  　） （前年同期比 9.5% 増  　）

93,505
百万円

第79期
第2四半期

売上高

3.40%

29.13%
教室・塾事業

51.52%
教育分野

その他の分野

45.08%
医療福祉分野

13.96%

出版
コンテンツ事業

19.94%

認知症
グループホーム
事業

21.46%
高齢者住宅事業

3.68%
子育て支援事業

8.43%

園・学校事業

79,632 81,174

15６,０３２ 164,116

3,224
4,325

6,427

1,238
2,546

3,440

6,170

3,194

　株主の皆様には、平素より格別のご高配を賜り、厚く御礼申しあげます。ここに第79期中間
期（2023年10月1日～2024年3月31日）の株主通信をお届けいたします。
　2023年11月策定の中期経営計画「Gakken2025」の最初の年となる当期中間期の連結
業績は、売上高935億円（前年同期比15.2％増）、営業利益51億円（前年同期比59.4％増）、
経常利益52億円（前年同期比57.8%増）、親会社株主に帰属する当期純利益18億円（前年同
期比43.1％増）となりました。昨年度より連結グループ会社になった市進ホールディングスや
エヌイーホールディングスに加えて、今年度は医療福祉分野でグランユニライフケアサービス
が加わりました。教育分野では小学校の教科書改訂により学校向け事業が好調であったこと
に加え、注力事業である語学・社会人教育事業が順調に拡大しております。医療福祉分野にお
いても、新規施設の開設による拡大を進めるとともに高い入居率を維持できております。
　今年度からの中期経営計画「Gakken2025」についても、テーマである「SHIFT」を各所で順
調に進めております。同計画達成に向けて、役職員一丸となって、新領域への挑戦や事業拡大
に取り組んでおります。また、「資本コストと株価を意識した経営の実現に向けた対応」にも注
力しており、当期においては、ROE向上策の一環として、総額20億円の自社株買いを行いまし
た。引き続き、株主の皆様のご期待にお応えすべく、努めて参ります。
　株主の皆様には、今後とも変わらぬご支援とご鞭撻を賜りますようお願い申しあげます。

2024年6月

株 主 の 皆 様 へ
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医療福祉
分野

その他の
分野

教室・塾事業 （教室の運営、進学塾の運営、塾向け教材、アセスメント等の出版・販売） 出版コンテンツ事業（出版物の発行・
販売、看護師向け研修用ｅラーニングの運営、 オンライン英会話サービスの運営、体験型英語学習施設の運営、企業向け研
修コンテンツ、サービスの販売） 園・学校事業（幼保園等向けの出版物や保育用品、備品遊具、先生向けアパレル等の仕入・企
画・製作・販売、教科書、教師用指導書、副読本、デジタル教材、特別支援教材や小論文添削サービスの企画・製作・販売）

高齢者住宅事業（サービス付き高齢者向け住宅、介護サービス拠点等の企画、開発、運営）認知症グループホーム事業（認
知症グループホーム等の企画、開発、運営）子育て支援事業（保育園、こども園、学童施設の企画、開発、運営）

物流事業および関連システム運営・業務受託等、ODA事業の企画・受託・実施とグループ海外事業の推進、デジタル商材
の企画・開発とグループDXの支援

通信制サポート校
「Gakken高等学院」を開校

ウクライナの学校へ電子黒板を。
Gakkenが子どもの“学びを止めない”支援をクラファンで実施

GDLSがIMS Japan賞「最優秀賞」、
日本e-Learning大賞「AI活用特別部門賞」をW受賞

ナビス社と日本で働くインド人のスキル強化教育の協業開始！

出版コンテンツ事業

任天堂と高齢者向けイベントに関する協業スタート学びを楽しむ学童「Gakkenアフタースクール」へ

学研塾グループは、少子化が進む社会の中で通信制高校に
通う生徒が年々増えている現状を踏まえ、2024年4月より

「Gakken高等学院」を兵庫県内に2校開校しました。通信
制高校運営のパイオニアであるクラーク記念国際高等学
校と連携し、学研グループの豊富な教育リソースや進学塾

「創造学園エディック」のノウハウを最大限に活かして単
位取得をサポート。大学進学を目標にする生徒に寄り添い
ながら、一人ひとりの可能性を大きく広げるさまざまなカ
リキュラムで卒業後の進学に向けた学習のサポートをし
てまいります。

Gakkenと学研教育総合研究所は、キーウ国立経済大学のガンナ・マモノワ博士を発起人
として立ち上げた「ウクライナ教育支援プロジェクト」のクラウドファンディングを実施。
募集開始４日目には目標額としていた300万円を突破し、ネクストゴールである600万円
をも上回る632万円の支援金が集まりました。
寄贈品は、最新のテクノロジーを使った学習ツールで、未来を担うウクライナの子どもた
ちによりよい教育を受けてほしいという願いから「電子黒板」としました。支援金で６台の
電子黒板を購入し、ウクライナ・ブチャ市近郊の学校へお届けすることができました。

学研メソッドが開発した、生徒一人ひとりに最適な学習環境を提供す
る学研オリジナル学習システム「GDLS～Gakken Digital Learning 
System～」は、第8回IMS Japan賞「最優秀賞」、並びに第20回日本
e-Learning大賞「AI活用特別部門賞」をＷ受賞しました。
GDLSは、AIを活用して個別最適化学習を実
現する学研オリジナルのデジタル教材・教
務システムです。
デジタル教材と演習解説動画の活用によ
る、生徒の学力アップのサポートの他、便利
な管理システムで塾の先生のコーチングを
サポートしています。

学研ホールディングスは、2024年４月に、インドで介護人財の育成・キャリア開発事業を展開するナビスヒューマンリソーシズ社と、イン
ド特定技能外国人に対する継続的な言語・スキルアップの仕組み構築についての基本合意書を締結いたしました。
日本では介護を始め多くの業界で人財不足が顕著となっており、外国人労働者の受
け入れが進んでいます。特定技能外国人の雇用拡大を受け、送り出し元のインド国内
における日本語教育力向上のため、日本語講師養成講座の共同開発を開始します。

学研ココファンは任天堂（株）と協業し、運営しているサービス
付き高齢者向け住宅など200拠点でNintendo SwitchTMを活
用した取り組みを開始しました。サービスの付加価値向上とと
もに、ご入居者・ご利用者の QOL 向上が大きな狙いです。拠点
単独ではもちろん、地域の子ど
もたちとの多世代交流や、他の
運営拠点とのオンライン交流な
どにも活用し、多世代が心ゆた
かに暮らすことができる環境づ
くりに寄与していきます。

2023年12月、学研ココファン・ナーサリーはリブランディング
の一環として、運営する民設学童保育施設の施設名称を

「Gakkenアフタースクール」へ変更しました。学童に対するニー
ズの拡大・多様化などに対応し、より充実したサービス提供を目
指しています。学研グループが創業以来約80年にわたって培っ
てきた「学び」をベースに、「学
びを楽しむ学童」をコンセプ
トとし、充実した学びのコン
テンツと安心・安全な放課後
時間を提供します。

トピックス

教育分野

高齢者住宅事業教室・塾事業 子育て支援事業
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高齢者支援事業の
学研ココファンが創立20周年へ

大切なお知らせ

株主優待制度の一部変更に関するお知らせ

　学研グループにおいて医療福祉分野を担う学研ココファンが、今年７月に創
立20周年を迎えます。創立以来、少子高齢化の社会課題を解決するために、
サービス付き高齢者向け住宅の運営を始めとした高齢者支援サービスを展開・
拡大し続けています。
　20周年を迎えるにあたり、「Challenge&Change あなたとともに、今までも、
この先も。」というスローガンを掲げ、昨年10月からさまざまな周年企画を実施
しています。その一環として、今年１月に20周年特設サイトをオープンしまし
た。多くのステークホルダーの皆様に向けて、学研ココファンのこれまでの歩
みや、この先に向けた想いや決意を５つのコンテンツとして発信しています。
　20年の歩みが一目でわかる「軌跡」や現在の事業展開マップのほか、次の20
年に向けての目標を掲げた「私のチャレンジ」では、全国・多職種の職員が参加。
また「STORY」では、これまでの学研ココファンの歴史の中で、大きな転換期と
なった出来事に深く携わった人物を、当時の想いや裏話を聞いたインタビュー
形式で紹介しています。
　学研グループの医療福祉分野の原点についてより知っていただけるサイト
となっておりますので、ぜひQRコードからアクセスしてご覧ください。

2024年9月期より、多くの株主様により多くの当社株式を中長期にわたってご保有いただくために
株主優待制度を以下のとおり変更いたします。

■ ご提供する優待ポイント数の変更
❶ 保有株式数に応じて付与させていただく優待ポイント数 ※100株以上1年以上の継続保有が付与条件

❷ 長期保有特典として付与させていただく長期優待ポイント数 ※100株以上3年以上の継続保有が付与条件

■ 株主優待申込の受付開始時期の早期化
  11月下旬より当社IRサイトへ株主優待カタログ

を公開し WEB受付を開始します。
   株主優待カタログの現物は前回同様、12月上旬発送の

招集通知に同封します。 

■ 株主優待ご利用対象サービスの変更
追加する優待サービス
❶ 大人向け資格学習サービス「Shikaku Pass」　❷ ちいさな寄付

終了する優待サービス　
❶ Gakken Goods Gallery（GGG）（玩具・文具）　❷ ＴＧＧ

小学生のお子さんをお持ちの株主様向けに体験型英語学習施設 TOKYO GLOBAL 
GATEWAYへの無料招待イベントを企画しています。日常からは離れ、グローバルな世界を存
分に体験することができます。
詳細が決まりましたら、IRサイト、IRメール等でご案内いたします。

次の20年を築く次世代の若手メンバーを
中心に周年企画を行っています。学研コ
コファンの更なる飛躍にご期待ください。

担当者コメント

スペシャルコンテンツである、「STORY」は、
定期的に更新しています。　事業やサービス
の要である「人」の想いや考えを通し、学研コ
コファンについて深く知っていただけるコン
テンツです。

24時間365日のサービス
を提供している学研ココ
ファンでは、日々さまざま
な職種の職員が現場の第
一線で活躍しています。そ
んな全国の職員によるこ
れからの決意表明をご覧
ください。

▶  20周年記念 
特設サイトは 
こちら

学研ココファン戦略本部
広報室 室長 

望月 久豊

2023年9月期（前回）実施分 2024年9月期（今回）実施予定
保有株式数 付与ポイント 保有株式数 付与ポイント
1,200株~ 10,000ポイント 1,000株~ 10,000ポイント
400~1,199株 4,000ポイント 500~999株 5,000ポイント
100~399株 1,000ポイント 100~499株 1,000ポイント

保有株式数 長期優待ポイント 優待ポイント＋長期優待ポイント
1,000株~ 2,000ポイント 12,000ポイント
500~999株 1,000ポイント 6,000ポイント

VOICE

詳しくは、当社IRサイト
「株主優待のご案内」をご確認ください。
▶ https://www.gakken.co.jp/ja/ir/individual/benefit.html

「TGG 株主招待DAY」について

▶  IRメール配信登録はこちら（https://www.gakken.co.jp/ja/ir/irmail.html）
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