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オートバックスグループのフラッグシップ店舗「スーパーオートバック
ス京都ワウワンダーシティ」がリニューアルし、9月16日に「A PIT 
AUTOBACS KYOTO SHIJO」としてオープンいたしました。こちらは
新業態「A PIT AUTOBACS」ブランドの2号店で、西日本初出店となり
ます。

日本最大級にカー用品を品ぞろえし、アウトドアグッズやアパレルも多
数展開。また、BOOK&CAFEとしてご利用いただける「TSUTAYA 
BOOKSTORE A PIT京都四条店」の出店により、書籍・雑貨などクルマに関するあらゆる“モノ”や“コト”がワンストップで発見・体験でき
る店舗となりました。

駐車場にはテスラ スーパーチャージャーを6基設置し、多くのテスラユーザーが同時にご来店されても対応できる環境を設けています。
これまでご愛顧いただいておりましたお客様へさらなるカーライフの楽しさをご提案するとともに、新たなお客様層の獲得を目指します。

クルマに関わるニーズが多様化している中、「A PIT AUTOBACS KYOTO SHIJO」ではお客様一人ひとりに合わせた“私らしいカーライ
フ”をご提案します。
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代表取締役 社長執行役員

株主の皆さまへ

A PIT AUTOBACS KYOTO SHIJO オープンA PIT AUTOBACS KYOTO SHIJO オープン
～新業態「A PIT AUTOBACS」西日本に初出店～～新業態「A PIT AUTOBACS」西日本に初出店～

ライフスタイル型ECモールライフスタイル型ECモール
「VRNVROOMN（ブルンブルーン）」誕生「VRNVROOMN（ブルンブルーン）」誕生

2023年3月期 第2四半期の経済は、新型コロナウイルス
感染拡大の第7波があったものの個人消費の持ち直しの動き
から、経済活動の正常化が期待される一方で、急激な円安の
進行や原油・原材料価格の高騰などを背景に、物価が上昇傾
向となり、依然として先行きは不透明な状況にあります。自動
車関連業界においては、世界的な半導体不足による新車減産
や、原材料価格高騰による一部商品の値上げなどの影響を受
けました。

当社グループにおきましては、新車減産の影響を受け、カー
エレクトロニクスや車内用品が低調となりましたが、既存車の
メンテナンス需要などを獲得し、タイヤ、オイル、バッテリーな
どの関連商品とそれに伴うサービス工賃が好調に推移いたし
ました。これらの結果、当第2四半期（累計）は、売上・利益計
画を達成し、増収増益となりました。

引き続き、「実効性向上とスピードアップ」「持続的成長に向
けた取り組みの強化」「人づくりのための取り組みの継続」を
重点課題とし、持続的成長に向け邁進してまいります。

株主の皆さまにおかれましては、引き続き変わらぬご支援
を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。

オートバックスオリジナルブランドをメインに集約した新たなライフ
スタイル型ECモール「VRNVROOMN」が7月26日にオープンしまし
た。“ブルンブルーン”とエンジンが始動し、目的地を想像する…そんな
心躍るワクワクが「VRNVROOMN」のネーミングに込められています。
バンライフやガレージライフ、ファッション、キャンプ、モータースポーツ
からeモータースポーツにいたるまで、クルマを中心にあらゆる“モノ”
や“コト”を発見できる新しいタイプのライフスタイル型ECモールです。 https://vrnvroomn.com

※「収益認識に関する会計基準」（企業会計基準第29号 2020年3月31日）等を2022年3月期
から適用しております。

キャンプギアやアパレルなどのアウトドアやハイクオリティ雑貨
を取りそろえ、ドライバーだけではなく、クルマに乗る全ての方々
に、クルマの新しい楽しみ方を発見いただける空間を演出

テスラ スーパーチャージ
ャーを6基設置。さらな
るEV推進に貢献できる
店舗を目指す

A PIT AUTOBACS KYOTO SHIJO
（ア ピット オートバックス キョウト シジョウ）
〒615-0051　京都府京都市右京区西院安塚町１
TEL. 075-326-0055 / FAX. 075-326-0033
駐車台数：375台〈共用〉
ピット台数：33台
営業時間：10:00～20:00
定休日：不定休
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オートバックスセブン健康経営宣言

オートバックスセブンの健康経営
当社は創業以来、経営の三本柱のひとつとして、「従業員の心と身体の健康」を掲げてきました。現在は、SDGｓの【目
標３：すべての人に健康と福祉を】にもつながっており、加えて当社のビジョン「2050未来共創」を実現するためには
従業員の健康が全ての土台になると考え、「オートバックスセブン健康経営宣言」のもと、健康経営を推進しています。

⃝ウォーキングキャンペーン
テレワークの増加にともなう運動不足の解消を図

り、運動する機会を創出するため、2022年度はオー
トバックス共済会が主催している「ウォーキングキャ
ンペーン」に全社員が参加しています。キャンペーン
期間中はチームごとに1日8,000歩の目標を掲げ、
日々の歩数を計測しました。

運動習慣をつくることにより、生活習慣病のリス
ク低減にもつながると考えています。

⃝禁煙促進活動
社会の平均よりも喫煙率が高い

状態にある当社では、従業員の
「身体の健康」を維持・向上させる
ために禁煙促進活動に力を入れて
います。

公益社団法人東京都医師会や公益財団法人日本対が
ん協会が連携し設立した「禁煙推進企業コンソーシアム」
にも参加しており、他社事例の収集や当社従業員の禁煙
促進活動の成功事例等の提供に努めています。

また、喫煙者とその家族に対して社長から禁煙促進の
手紙を送付し、禁煙外来費用の補助を行っています。そ
の結果、当社の喫煙率は低減傾向にありますが、まだ社
会全体の喫煙率より高い水準であり、引き続き卒煙に向
けた風土づくりと、禁煙支援策を実施していきます。

⃝健康マネジメント研修
1992年から30年にわたり、健康マネジメント研修を

実施しています。従業員の生活習慣病予防対策として、
延べ3,000人以上が参加しました。ストーリー仕立ての
運動メニューや、食習慣の改善指導など、時流にマッチし
た健康法を柔軟に取り入れたプロブラムを実施していま
す。コロナ禍においても、オンライン開催など工夫をして
おり、従業員の健康リテラシーの向上を図っています。

ストレスと深い関連性があ
る睡眠の質を高める「スリー
プタフネスセミナー」をラン
チタイムに実施しています。
オンラインでのワークや体験を通して、自分に合った
睡眠改善の方法を模索します。

⃝定期的な情報配信による健康意識の醸成
　月1回、社内ポータルに健康
経営をテーマにした情報を配
信しています。定期的な配信
により、従業員の健康意識を
高めています。

⃝優良な取り組みとして外部評価をいただきました！

「『健康経営優良法人2022』～ホワイト500～」 に認定
　経済産業省・日本健康会議が主催する「『健康経営優良法人2022』～ホワイト500～」
に2017年、2019年に続き認定されました。

「DBJ健康経営（ヘルスマネジメント）格付」４期連続で最高ランクを取得
　日本政策投資銀行による「DBJ健康格付」融資※から、2015年、2017年、2019年に続い
て4回連続で最高ランクの格付を取得しました。
※ 従業員への健康配慮の取り組みが優れた企業を評価・選定するという、「健康経営格付」の専門手法を導入した世界で初めての融資

メニューです。

健康マネジメント研修

特集 ⃝スリープタフネスセミナー

私たちは、「2050 未来共創」の実現を目指し、経営・労働組合・健康保険組合・従業員と
その家族が一体となって健康増進につとめ、“こころ” と “からだ” の元気を推進します。

制定：2014年4月1日　改定：2018年10月1日
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最近よく耳にする「電子ミラー」とは何ですか？

ルームミラー型液晶ディスプレイに
後方車載カメラの映像を表示し、明るく見やすい視界
を確保できる電子タイプのミラーです。
録画機能の付いたタイプがおすすめです。

昨今、続々と純正採用され注目を浴びている電子ミラーは、リヤガラスなどに取り付け
た車両後方のカメラ映像を、ルームミラーに装着した液晶ディスプレイに表示させる機能
が特徴です。電子ミラーのほかに「デジタルインナーミラー」や「スマートミラー」とも呼
ばれています。電子ミラーの機能は、①後方映像を映すだけのもの、②後方映像を映し録
画も行うもの、③前後の映像を映し録画も行うものに大別されますが、おすすめなのは③
の前後の映像を映し録画も行う「ミラー型ドライブレコーダー」です。

一般的なドライブレコーダーは「駐車監視」などの一部機能を除けば、事故状況などを
記録できる車載カメラとしての役割が特徴ですが、電子ミラーは、車載カメラの役割はも
ちろんのこと液晶ディスプレイに映像を表示できる機能を生かし、後方の視界を広く見や
すく表示することができます。例えば、一般的なルームミラーだと、後席に座っている人が
ミラー越しに映り込んでしまったり、背の高い荷物で後方の視界を遮ってしまうことがあり
ます。しかし電子ミラーはリヤカメラの映像を映すため、そのような状況でも視界を遮るこ
とはなく、見やすい視界を確保できます。また夜間では肉眼で
ミラー越しに見るよりも画質補正などの機能により、明るい映
像で確認することもでき、実用面でもお客様の快適なドライブ
をサポートします。

後方の視界が狭い車種や、バックカメラが装着されていない
クルマ、大人数の乗車が多い方や、荷物などで後ろが見えづら
い方におすすめです。

A 

Q

教えて！ カーライフ相談室 第30回
オートバックスドットコムをご利用ください
オートバックス公式通販サイト「オートバックスドットコム」では快適な
運転をサポートする商品のほかにもクルマを楽しむ商品もたくさん取
りそろえています！ ht tps : / /shop.autobacs .com/

検 索

オートバックスグループ

売れ筋No.1
はコチラ

広範囲で録画可能

広視野角レンズ
はコチラ

バック駐車のサポート可能

バック補助機能
はコチラ

コムテック ZDR038　税込：52,800円

前後セパレートカメラで取付位置も自由に選べる
前後STARVIS™内蔵　 水平視野角は広めの「138度」
SDフォーマットフリー

ケンウッド DRV-EM4700　税込：54,800円

フロント一体型　 前後STARVIS™内蔵　 水平視野角は最大クラスの「143度」より広範囲を確認可能
SDフォーマットフリー　 音声操作機能付き

ドリームメーカー DMDR-27　税込：36,800円

前後セパレートカメラで取付位置も自由に選べる
前後STARVIS™内蔵
バックギア連動機能付、設定でバック補助線の表示も可能

わたしがお答えします！

※STARVIS™は暗所でもクリアに撮影できるイメージセンサーで、ソニーグループ（株）またはその関連会社の登録商標または商標です。
※取付の際には、本体のほかにケーブルなどの購入や取付工賃が必要になります。

カーエレクトロニクス商品部　
加藤 勇二（カトウ ユウジ）
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抽選で各種150名、合計300名様にプレゼント！

株式会社オートバックスセブン
〒135-8717  東京都江東区豊洲5-6-52 NBF豊洲キャナルフロント

IR情報に関するお問い合わせ先
広報・IR部 
電話: 03-6219-8718
E-mail: investors@autobacs.com

株主メモ
事業年度 毎年4月1日から翌年3月31日まで
定時株主総会 毎年6月開催
基準日 定時株主総会・期末配当 毎年3月31日

中間配当 毎年9月30日
なお臨時に必要があるときは、あらかじめ公告いたします。

公告の方法 当社ホームページに掲載する。
（電子公告） https://www.autobacs.co.jp
ただし、事故その他やむを得ない事由によって電子公告による公告をすること
ができない場合は、日本経済新聞に掲載して行う。

株主名簿管理人および
特別口座の口座管理機関

東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社

同事務取扱場所 東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部

郵便物送付先 〒168-0063 東京都杉並区和泉二丁目8番4号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部

電話照会先 0120-782-031（フリーダイヤル）
インターネットホームページURL
https://www.smtb.jp/personal/procedure/agency/

（ご注意）  1.   株主様の住所変更、単元未満株式の買取・買増し請求等につき
ましては、証券会社の口座をご利用の株主様は、お取引の証券
会社へご照会ください。証券会社の口座をご利用でない株主様
は、上記の株主名簿管理人までご連絡ください。

  2.  未払配当金の支払いにつきましては、上記の株主名簿管理人に
お問い合わせください。

2023年オートバックスカレンダー
CMでおなじみの山口智充さんや池田美優さん、春風亭昇太さんをはじめ、
オートバックスの魅力を詰め込んだ「オートバックスオリジナルカレンダー」

（タイプA）と、ARTAのレーシングカーの活躍を写し取った「ARTAカレン
ダー」（タイプB）をご用意しました。 タイプA タイプB

1 はがきでご応募 2 WEBでご応募

応募締め切り
2022年12月13日（火）（はがきの場合は当日消印有効）

応募方法
下記①～⑥を明記の上、宛先までご送付ください。
①氏名　②郵便番号／住所　③電話番号　④年齢 
⑤ご希望のプレゼント内容（A ・ B いずれかを選択してください）
⑥当社株主通信に関するご意見・ご感想など

（ご応募いただいた方の個人情報は本プレゼント企画の連絡以外の目的で使用すること
はございません） 

宛先 
〒135-8717 東京都江東区豊洲5-6-52 NBF豊洲キャナルフロント
オートバックスセブン広報・IR部 「株主通信vol.76 プレゼント」係

▼下記よりアクセスしてください。 
https://www.autobacs.co.jp/ja/ir/library/biz_report.html

①株主通信のページ上部にある「株主通信プレゼント応募はこちら」をクリック 
②必要事項をご入力いただき、送信ください

検索

※写真はイメージです。

※当選者の発表は、商品の発送をもって代えさせていただきます。


