
配当金

財務ハイライト

株主の皆様には、平素より格別のご高配を賜り、厚くお礼申しあげます。
ここに当社第51期（2022年2月21日から2023年3月31日まで）の概況についてご報告

申しあげます。
当社では、お買い上げいただけるお客様の数が増え続けることが社会貢献のバロメーターに

なると考え、より多くのお客様に豊かな暮らしを提供すべく、日本そして世界へと店舗展開を
拡大し、グローバルチェーンの整備を進めております。

海外の出店概況は、中国大陸におきまして、感染症再拡大によるロックダウン等の影響により
最大32店舗が営業停止になるなど厳しい状況でしたが、2022年6月より全店で営業を再開す
るとともに、北京市への初出店を果たすなど出店を加速し、当連結会計年度において21店舗を
出店いたしました。東南アジア地域におきましては、マレーシアへの店舗展開が順調に推移し、
当連結会計年度末には7店舗体制となりました。シンガポールへも初出店を果たし、東南アジア
地域への店舗拡大を加速しております。「住まいの豊かさを世界の人々に提供する。」というロ
マンの実現に向けて、今後も未出店の国・地域も含め店舗網の積極的な拡大を進めてまいります。

当連結会計年度の売上高は、9,480億94百万円（前期比16.8％増）、営業利益は1,400億
76百万円（前期比1.3％増）、経常利益は1,440億85百万円（前期比1.6％増）となり、36期連
続の増収増益を達成いたしました。

株主の皆様には、一層のご支援ご鞭撻を賜りますようお願い申しあげます。

（注） 事業年度変更の経過期間である2023年３月期は2022年２月21日から2023年３月
31日の13か月11日間です。

当社は、株主の皆様の負託に応え、将来にわたり
安定的な配当を実施することを経営の重要政策と考
えております。内部留保資金につきましては、今後予
想される小売業界における競争の激化に対処すべく、
経営基盤のさらなる充実・強化のための有効投資に
活用する方針であります。

当期の期末配当金につきましては、当期の業績が、
2022年３月31日に公表した業績予想に対し、親会
社株主に帰属する当期純利益が下回ったため、期末
配当金を従来予想から1円減額し、73円とし、中間配
当金73円と合わせて合計で1株当たり146円の配
当を行うことといたしました。なお、次期の配当金に
つきましては、150円（中間配当75円、期末配当75
円）を予定しております。

1株当たり期末配当金 73円
（年間配当金 146円）

代表取締役社長
兼最高執行責任者（COO）

白 井   俊 之

（百万円）
2022年
2月期

2023年
3月期

2024年
3月期（計画）

売上高 811,581 948,094 932,000

営業利益 138,270 140,076 145,100

経常利益 141,847 144,085 147,000

親会社株主に帰属する
当期純利益 96,724 95,129 100,000

1株当たり当期純利益（円） 856.71 841.90 884.86

第51期株主通信
2022年２月21日～2023年3月31日

Business Report

株式会社ニトリホールディングス
証券コード：9843

To Our Shareholders株主の皆様へ
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これからの季節を彩る2023年春夏の新作コーディネートを発売いたしました。
今回のコーディネートは、心地よい春の空気感を感じられるグリーンとオレンジをテーマカラーとしたスタイルと、海辺を思

わせる涼しげなブルーをテーマカラーとしたスタイルをご提案しております。
トータルコーディネートの提案を通じて、今後もお客様の暮らしをより豊かにする新商品の開発とサービスに力を入れてまい

ります。

2023年春夏のコーディネートシリーズが登場

アジア地域への出店拡大

エディオンへの商品供給をスタート ニトリネットに新機能が追加

ニトリグループは、さらなる成長とロマン・ビジョンの実現を目指し、海外出店の拡大に取り組んでいます。
直近の出店実績といたしましては、2023年4月7日に、中国大陸68店舗目となる「厦門万象城店」、2023年4月21日に、台湾

54店舗目となる「高雄大遠百店」と、順調な新店舗のオープンが続いております。
これにより、2023年4月末現在の海外店舗数は、マレーシア7店舗、シンガポール1店舗とあわせ、計130店舗となりました。
また、マレーシア、シンガポールに

続いて、2023年以降は、タイ、フィ
リピン、ベトナム、インドネシアにも
出店し、経済成長に伴い中間所得者
層が急激に伸びるアセアン主要6か
国における事業展開を進めるほか、
韓国などにも出店し、積極的に海外
展開を進めてまいります。

株式会社エディオンとの資本業務提携における協
業の一環として、エディオンへのニトリ商品の供給
を2022年10月22日から開始いたしました。

第一弾として、エディオン倉敷本店（岡⼭県倉敷
市）に「エディオン×ニトリ」コラボブースを設置し
ました。家電と親和性の高い、家具・インテリア商品
をトータルで体験・体感いただけます。

今後も、両社の経営資源やノウハウを相互に活用
し、商品の相互交流
やリフォーム事業に
おけるシナジー創出
など、お客様に魅力
あるサービスをご提
供してまいります。

公式通販サイト「ニトリ
ネット」に、着せ替えシミュ
レーション機能「お部屋de
コーディネート」、ネット限
定商品を販売する「ネット
限定マーケット」が新たに
登場しました。
「お部屋de コーディネー

ト」は、「自分の部屋や持っ
ている家具と組み合せたイメージが浮かばない」とお悩みのお
客様が、着せ替え感覚で気軽にコーディネートを楽しみながらイ
メージできる機能です。

今後も買物利便性を向上させ、お客様の快適な暮らしに貢献し
てまいります。

NITORI厦門万象城店（中国大陸） NITORI SURIA KLCC店（マレーシア）



「つかいおわったあと」までを考える企業へ

「マイエリア制度」導入

ニトリグループは「つかいおわったあと」までを考え、お客様がご愛用された品を、「ごみとして捨てる」のではなく、ニトリに
お持ち込みいただくことで、「資源」につなげ、お客様に安心して次のお買い物を楽しんでいただきたいと考えております。

その資源循環の取組みとして、3つのリサイクルの仕組み（「再製品化」「素材化」「再資源化」）を構築いたしました。今後はこ
の仕組みを活用し、回収して資源に循環できる製品の種類を拡大していくとともに、期間を限定しない回収の仕組みの構築を
目指してまいります。

ニトリグループでは、これまでも、多様な人材が活躍できるようにワーク
ライフバランスの向上に取り組んでまいりましたが、さらなる取組みとして、
2023年3月に、転勤なし・報酬の減額なしの「マイエリア制度」を導入し、制
度を利用する社員が、介護や子育てなどと両立をしながら、安心してキャリア
を形成できる環境を整えました。

様々な地域や部署で経験を積む幅広い領域の配転教育を、組織づくりの基盤
としながら、個々が持つ能力を最大限発揮できる働きやすい環境の整備と、働
きがいのある組織の実現に向けた取組みを推進してまいります。

資源循環の取組み

多様性の確保に向けた取組み

ニトリグループのサステナビリティ

ロマン実現に向けた歩みとともに、
世の中の課題を解決し、
より良い未来を目指します。

2021年に一部店舗でお客様より回
収した羽毛ふとんを再製品化し、販売
する「循環」の仕組みを、ニトリグルー
プとして初めて構築し、2022年10月
にリサイクル羽毛を約30％使用した

「リサイクル羽毛ふとん」を一部店舗
及びニトリネットにおいて販売開始
いたしました。また、2022年度は回
収店舗を全国に拡大いたしました。

2022年度はカーテンの回収店
舗を全国に拡大し、製品や生地素
材としてリユースするとともに、
自動車の断熱材としてリサイク
ルいたしました。

なお、2023年度は常時回収を
予定しており、いつでもリユース・
リサイクルできる仕組みを構築
してまいります。

一部店舗でカーペット・敷ふ
とんを回収し、熱エネルギーや
セメント材料として活用する仕
組みを3社協業で新たに構築い
たしました。今後は本取組みに
おいても、カーテン・羽毛ふとん
の回収と同様に全国での実施を
目指しております。

羽毛ふとん カーテン カーペット・敷ふとん

製品を再び製品にする
仕組み

製品を次の素材にする
仕組み

製品を別の資源にする
仕組み

製品 製品 製品 素材 製品 別の資源

回収 ①回収工程

粉砕

③再資源化工程

②中間処理工程
熱エネルギー・
原料として再利用

セメント

焼却



IR情報

株式会社ニトリホールディングス  東京本部
〒115-0043　東京都北区神谷三丁目6番20号
電  話（03）6741-1216

(注)１．上記の持株数は株主名簿に基づき記載しております。
２．自己株式1,044,307株は上記大株主からは除外しております。
３．持株比率は自己株式を控除して計算しております。
４． 日本マスタートラスト信託銀行株式会社及び株式会社日本カストディ 

銀行の持株数は、証券投資信託及び退職給付信託を受けている株式で
あります。

社名 株式会社ニトリホールディングス
設立 1972年（昭和47年）3月
住所 【東京本部】 

〒115-0043　
東京都北区神谷三丁目6番20号

【札幌本社】 
〒001-0907　
札幌市北区新琴似七条一丁目2番39号

資本金 13,370百万円
役員 代表取締役会長兼最高経営責任者（CEO）似鳥　昭雄

代表取締役社長兼最高執行責任者（COO）白井　俊之
取締役（執行役員副社長） 須藤　文弘
取締役（執行役員副社長） 松元　史明
取締役 武田　政則
取締役 安孫子尋美
取締役 岡野　恭明
社外取締役 宮内　義彦
社外取締役 吉澤　尚子
取締役（常勤監査等委員） 久保　隆男
社外取締役（監査等委員） 井澤　𠮷幸
社外取締役（監査等委員） 安藤　久佳
社外取締役（監査等委員） 金髙　雅仁

会社概要（2023年6月22日現在） 株式情報（2023年3月31日現在）

大株主

所有者別株式分布状況

株式状況 発行可能株式総数 288,000,000株
発行済株式の総数 114,443,496株
株主総数 27,464名

株主名 持株数
（千株）

持株比率
（％）

株式会社ニトリ商事 20,799 18.34
日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 15,518 13.68
株式会社日本カストディ銀行（信託口) 6,593 5.81
公益財団法人似鳥国際奨学財団 4,000 3.53
株式会社北洋銀行 3,860 3.40
似鳥　昭雄 3,410 3.01
似鳥　百百代 3,078 2.71
全国共済農業協同組合連合会 2,411 2.13
日本生命保険相互会社 2,056 1.81
STATE STREET BANK WEST 
CLIENT-TREATY 505234 1,844 1.63

外国法人等
30.41%

金融機関
31.61%

その他国内法人
23.48%

自己株式 0.91%
個人・その他 12.39%

証券会社 1.20%

https://www.nitorihd.co.jp/sustainability/ https://www.nitorihd.co.jp/ir/

当社ウェブサイトでは、ニュースリ
リースによる最新情報のほか、サステ
ナビリティ情報や投資家情報を発信
しております。

ウェブサイトのご案内

サステナビリティ情報

Company Profile / Stock Information会社概要／株式情報

株式に関する住所変更等のお届出及びご照会について
　証券会社に口座を開設されている株主様は、住所変更等のお届出及びご
照会につきましては、口座のある証券会社宛にお願いいたします。証券会社
に口座を開設されていない株主様は、右記の電話照会先にご連絡ください。

特別口座について
　株券電子化前に「ほふり」（株式会社証券保管振替機構）を利用されていな
かった株主様には、株主名簿管理人である三井住友信託銀行株式会社に口座

（特別口座）を開設いたしております。特別口座についてのご照会及び住所
変更等のお届出は、上記の電話照会先にお願いいたします。

株主メモ
株主名簿管理人
事務取扱場所

東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部

郵便物送付先 〒168-0063 東京都杉並区和泉二丁目8番4号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部

電話照会先 0120-782-031
公告の方法 当社ウェブサイトに掲載

https://www.nitorihd.co.jp/ir/

事業年度 毎年4月1日から翌年3月31日まで
※ 2023年３月期は2022年２月21日から2023年３月31日までです。

定時株主総会 事業年度末日の翌日から3ヶ月以内
株主確定基準日 定時株主総会　3月31日

期末配当金　　3月31日
中間配当金　　9月30日

株主名簿管理人及び
特別口座の口座管理機関

東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社

https://www.nitorihd.co.jp/sustainability/
https://www.nitorihd.co.jp/ir/
https://www.nitorihd.co.jp/ir/

